Respect des Employes

e Droits de I’'homme et lutte contre le harcelement

e Egalité des chances

e Sécurité au travail et équilibre vie-travail




Droits de ’lhomme et lutte contre
le harcelement

o Innocean interdit tout type de harcelement ou de traitement dégradant, qu’il soit

verbal, physique ou numérique.
o Les employés sont encouragés a signaler toute forme de harcelement ou

d’intimidation.



Egalité des chances

o Aucun employé ne doit étre discriminé en raison de son origine, genre, age, religion,
ou toute autre caractéristique personnelle.

o L'évaluation et la promotion des employés se font uniquement sur la base des
compétences et de la performance.



Sécurité au travail et équilibre
vie-travall

o L’entreprise met en place des mesures pour garantir des conditions de travail slres,
exemptes de dangers physiques ou psychologiques.

o Les employés sont encouragés a maintenir un équilibre sain entre vie
professionnelle et vie privée.



